
REGIONE PIEMONTE BU35 31/08/2017 

 
Azienda sanitaria locale 'TO3' 
ERRATA CORRIGE - Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di sostituzione a 
tempo determinato di Dirigente Medico - Direttore di Struttura Complessa - disciplina di 
Direzione Medica di Presidio Ospedaliero per la Direzione della S.C. Direzione Medica di 
Pinerolo. 
 
 
Sul Bollettino Uffciale Regione Piemonte  n. 33 del 17.08.2017 è stato pubblicato “L'avviso 
pubblico per il conferimento dell'incarico di sostituzione a tempo determinato di Dirigente Medico - 
Direttore di Struttura Complessa - disciplina di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero per la 
Direzione della S.C. Direzione Medica di Pinerolo”. Si comunica che, per mero errore materiale il 
punto 9 viene interamente sostituito con: 
 
“L’incarico, che ha la medesima durata dell’aspettativa del titolare, fatto salvo il rientro 
anticipato del medesimo, rinnovabile in caso di prosecuzione dell’aspettativa, verrà conferito 
dal Direttore Generale con atto deliberativo di nomina.  
Ai sensi dell’Art. 15 comma 7 bis lettera b) del D. Leg. n. 502/1992 e ss.mm.ii. sulla base 
dell’analisi comparativa dei curricula, dei titoli professionali posseduti, avuto anche riguardo 
alle necessarie competenze organizzative e gestionali, dei volumi dell’attività svolta, 
dell’aderenza al profilo ricercato e degli esiti del colloquio, la commissione presenta al 
Direttore Generale una terna di candidati idonei formata sulla base dei migliori punteggi 
attribuiti.  
Il Direttore Generale individua il candidato da nominare nell’ambito della terna predisposta 
dalla commissione e lo nomina con provvedimento formale; qualora intenda nominare uno 
tra i due candidati che non hanno conseguito il miglior punteggio, deve motivare 
analiticamente tale scelta e tali motivazioni devono essere pubblicate sul sito internet 
dell’Azienda. 
Nei due anni successivi alla data di conferimento dell’incarico a tempo determinato in 
oggetto, nel caso in cui il Dirigente a cui è stato conferito l’incarico dovesse dimettersi o 
decadere, si procederà alla sostituzione conferendo l’incarico ad uno dei due professionisti 
facenti parte della terna iniziale. 
L’esclusività del rapporto di lavoro costituisce criterio preferenziale per il conferimento 
dell’incarico. 
L’incarico a tempo determinato di direzione di struttura complessa è conferito a rapporto di 
lavoro esclusivo  
L’Azienda provvederà alla pubblicazione sul proprio sito internet www.aslto3.piemonte.it di 
quanto previsto dall’art. 15 comma 7 bis lettera d) del D. Lgs. 502/1992 
L’amministrazione si riserva la facoltà di non procedere all’attribuzione dell’incarico in 
relazione all’intervento di particolari vincoli legislativi, regolamentari, finanziari od 
organizzativi. La nomina dell’incaricato sarà subordinata all’esistenza di norme che 
autorizzino l’Azienda ad effettuare assunzioni, per cui nessuno potrà vantare alcun diritto 
soggettivo od interesse legittimo alla nomina.” 
 
Si precisa che il termine per la presentazione delle domande relativo all' avviso sopra elencato scade 
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale e non si 
terrà conto delle domande che, per qualsiasi causa, perverranno all'azienda sanitaria in data 
successiva al termine di scadenza, anche se inoltrate a mezzo del servizio postale: non fa fede il 
timbro postale. 
 



Per ogni eventuale informazione rivolgersi S.C. Personale e Gestione Risorse Umane - Ufficio 
Concorsi dell'ASL TO 3 Collegno-Pinerolo: 
- Via Martiri XXX Aprile, 30 – 10093 (TO) Telefono 011/4017020-4017021-4017095  
- Stradale Fenestrelle, 72 - 10064 (TO) Telefono 0121/235121-235181 
  

Il Direttore Generale 
Dott. Flavio Boraso 


